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关于印发《福建工程学院关于建立研究生导师指导组制度的若干规定（试行）》的通知

各有关部门、各研究生培养单位：

《福建工程学院关于建立研究生导师指导组制度的若干规定（试行）》已经校长办公会议审议通过，现印发给你们，请遵照执行。
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                     2015年11月19日

福建工程学院关于建立研究生导师指导组制度的若干规定

（试行）

为完善我校研究生培养机制，创新研究生培养模式，加强研究生导师梯队建设，整合和优化研究生导师资源，决定建立研究生导师指导组（以下简称导师组），促进我校研究生教育整体水平的提高，特制定本规定。
第一章 总则
第一条  把握研究生教育时代发展特征，尊重人才培养规律，搭建学科发展平台，促进高水平导师队伍建设，发挥集体智慧，鼓励交叉学科人才培养，促进学校研究生教育科学可持续发展。

第二条  导师组以科研创新团队、交叉学科研究平台、科技开发产学研合作项目等科研团队为依托建立。导师组制度建设与学校科研活动的组织、管理及运行的体制、机制改革与创新相互促进。
第二章 导师组组成
第三条  导师组可以由相同或不同学科、专业、职称、技术特长的研究生导师和其他人员组成。导师组可依托科技合作项目或平台，吸纳国内外高水平大学或研究机构的专家、业界精英参加研究生指导。

第四条  导师可以根据学位点某个方向的研究生指导需要聘任第二导师和（或）协助指导教师，成立导师组；导师组一般由2-5人组成，第一导师是指导研究生的第一责任人。

第五条  每位研究生只能有一位第二导师。第二导师和协助指导教师应具备以下条件：

1. 第二导师应具有我校研究生导师资格，能认真履行导师职责，每年保证有足够的时间指导研究生。

2．硕士研究生协助指导教师应为副教授、或具有硕士学位以上的具有中级及以上专业技术职务的讲师、实验师以及助理研究员等。

第六条  导师组的工作由组长主持，承担导师组在研究生培养过程中的主要责任，研究生从开题到预答辩的各培养环节都由导师组集体参与。
第三章 导师组的运行与管理
第七条  研究生入学后，导师组负责人应根据培养需要，做好研究生第二导师和（或）协助指导教师的聘任工作；至少应在研究生一年级第二学期末完成聘任。

第八条  导师组应在研究生个人培养计划的制定、学位论文选题与开题、学位论文课题研究、阶段报告、中期检查、论文撰写和答辩等培养环节发挥学术指导作用，为研究生的学位论文相关工作提供帮助和支持。

第九条  以导师或第二导师为第一作者、研究生为第二作者或研究生为第一作者、导师或第二导师为第二作者的科研成果，在研究生申请学位、科研成果认定时予以认定。

第十条  导师组成员工作量由第一导师分配，但第一导师的工作量不得低于50%。

第十一条  聘任第二导师和协助指导教师的程序

1.导师从研究生处网页下载申请表并填写。

2.学院（部）主管领导填写审核意见。

3.将填写完整的申请表报研究生处审批。

第四章 附则
第十二条  本规定从公布之日起实施。由研究生处负责解释。                     
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